
منصبا(12)تقنيةوإداريةأطرلتوظيفمبارياتإجراءعنإعلان

دورةتقنيةوإداريةأطرلتـوظيفمبارياتفتحعنبمكناسإسماعيلمولايجامعةرئيسالسيديعلن
التالية:المؤسساتلفائدةوالتخصصاتفي(12)منصباعشرإثناوعددها،(26/07/2021)

عدد
المناصب

الإطار التخصــص المؤسسة

1 تقني من الدرجة الثالثة Infographie

رئاسة الجامعة
1 تقني من الدرجة الثالثة كتابة الإدارة
1 تقني من الدرجة الثالثة Informatique

1
متصرف من الدرجة

الثالثة
Sciences économiques

et Gestion

1 تقني من الدرجة الثالثة
Développement

Informatique
كلية العلوم القانونية والاقتصادية

و الاجتماعية
1 تقني من الدرجة الثالثة Informatique المدرسة العليا للأساتذة

1 تقني من الدرجة الثالثة
Développement

Informatique الكلية المتعددة التخصصات
1 تقني من الدرجة الثالثة Informatique
2 تقني من الدرجة الثالثة كتابة الإدارة

المدرسة الوطنية للتجارة و
التسيير

1 تقني من الدرجة الثالثة Informatique
1 تقني من الدرجة الثالثة Gestion des entreprises

12 مجموع المناصب

شروط الترشيح:

أن يكون المترشح من جنسية مغربية؛-
أن يتوفر على السن القانوني لاجتياز المباراة:-

45يتجاوزألاوسنة18عنالمترشحعمريقللاالثالثة :أنالدرجةمنمتصرفلإطاربالنسبة●
سنة على الأكثر،

40يتجاوزلاأنوسنة18عنالمترشحعمريقللاأنالثالثة :الدرجةمنتقنيلإطاربالنسبة●
سنة على الأكثر.

ملف الترشيح

المعنية؛طلب خطي للمشاركة في المباراة موجه إلى السيد رئيس المؤسسة-
ترخيص باجتياز المباراة، بالنسبة للمترشحين الموظفين؛-
نبذة من سيرة المترشح؛-



نسخة من بطاقة التعريف الوطنية؛-
نسخة من الدبلوم أو الشهادة المطلوبة حسب الجدول التالي:-

الدبلوم او الشهادة المطلوبةالإطار أو الدرجة المتبارى عليها

متصرف من الدرجة الثالثة
ماأوالمهنيةالإجازةأوالأساسيةالدراساتفيالإجازةأوالإجازة-

يعادل إحداها في التخصص المطلوب.

تقني من الدرجة الثالثة

المهنيالتكوينمؤسساتإحدىقبلمنمسلممتخصصتقنيدبلوم-
1407الأولىجمادىبتاريخ2.26.32رقمللمرسومطبقاالمحدثة

إحدىأوالمهنيالتكوينلمؤسساتعامنظامبسن(1987يناير0)
رقمالمرسوملمقتضياتطبقاقائمتهاالمحددةلهالمعادلةالشهادات

أبريل30)1433الآخرةجمادى8فيالصادر2.12.90
تتميمه.وتغييرهوقعكما(2012

ملاحظات هامة:

للجامعة:الإلكترونيةالبوابةعبرإلزامياالتسجيلالمباريات،هذهاجتيازفيالراغبينعلى-
e-concours.umi.ac.ma

لتلقيأجلآخر2021يوليوز10السبتيوميعتبرو،2021يونيو25الجمعةيوممنابتداء
الترشيحات.

الكتابية و الشفوية  على بوابة التشغيل العمومي:ستنشر لوائح المترشحين المقبولين لاجتياز الاختبارات-
www.emploi-public.maللجامعةالإلكترونيةالبوابةعلىو:e-concours.umi.ac.ma،البوابةكذاو

استدعاء لاجتياز الاختبارات؛الإلكترونية للمؤسسة المعنية، و يعتبر نشر اللوائح بمثابة
الاختباراتلاجتيازالمقبولينالمترشحينفإنللجامعة،الإلكترونيةالبوابةعبرالتسجيلعلىعلاوة-

الشفوية ملزمون بوضع وثائقهم الإدارية لدى المؤسسة المعنية؛
كذاوالناجحينالمترشحينلائحةوالشفوية،الاختباراتلاجتيازالمقبولينالمترشحينلائحةستنشر-

للجامعة:الإلكترونيةالبوابةعلىوwww.emploi-public.maالعمومي:التشغيلبوابةعلىالانتظارلائحة
e-concours.umi.ac.ma،المعنية،للمؤسسةالإلكترونيةالبوابةكذاو

كل ملف تنقصه إحدى الوثائق المطلوبة يعد لاغيا.-

http://www.emploi-public.ma
http://www.emploi-public.ma

