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Financement économique : quel mod¢le pour le Maroc Pr. MOHAMED ELJIM SALAMI OTHMANE
1-EL HASSANI EL
Croissance économique au Maroc : Performance et EL YAZROURI ALAOUI HAFSA
contraintes Pr. MOHAMED ELIIM AYOUB 2-EL AOUFI
HICHAM
) ) ) , ) 1-CHAMLANI
Les investissements directs étrangers du Maroc et ses impacts sur
Pr. MOHAMED EUIM BATHENAY IMRANE KHAOULA

sa croissance économique

2-SEKKOU YOUNES

L'innovation et son réle dans la compétitivité industrielle : une
étude sur I'intégration du secteur automobile marocain dans la
chaine de valeur mondiale.

Pr. MOHAMMED ED-DAOU

BELLOUTA CHAIMAE

ROUIJEL MARIYEM

L'intégration des PME marocaines dans I'économie mondiale :
une étude sur les coopératives des produits de terroir.

Pr. MOHAMMED ED-DAOU

EL GASMI
ABDELOUAHAB

La contribution de la digitalisation a |'optimisation des dépenses
publiques : cas de I'éducation nationale au Maroc.

Pr. MOHAMMED ED-DAOU

RGUIG MOHAMMED
YASSINE

1-AARABE YOUSSEF
2-ELMERDI WAFAE

Etude de I'appropriation du concept de Responsabilité Sociétale
par les entreprises marocaines et son impact sur la performance

NOUREDINE MARCHOUD

EL BAKRAOUI FATIMA-
EZZAHRAE

RMILI IBTISSAM

Le pilotage de la performance globale dans les entreprises
marocaines

NOUREDINE MARCHOUD

BEN DRISS SAFAE

ABBADI ABBADI

Les politiques publiques d'encouragement des PME au Maroc:
étude des facteurs de succes et d'échec

NOUREDINE MARCHOUD

AYOUB EL YAZROURI

EL-GHARRAS IMANE
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